Regimento Interno

Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Universidade Metropolitana de
Santos

CAPITULO | - OBJETIVOS E SUAS FINALIDADES

Artigo 1° - O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Universidade
Metropolitana de Santos, instituido pela Reitoria desta universidade, é um
orgao colegiado, de natureza técnico-cientifica que tem por objetivo fazer
cumprir as determinagdes da Resolugéo n° 196 de 10 de outubro de 1996, do
Conselho Nacional de Saude e suas complementares, no que concerne aos
aspectos éticos das pesquisas envolvendo seres humanos nesta Instituicao,
seguindo as Propostas de Diretrizes Eticas Internacionais para Pesquisas
Biomédicas Envolvendo Seres Humanos (Conselho das Organizagdes
Internacionais das Ciéncias Médicas — CIOMS/OMS, Genebra). Este Comité
se reporta & Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP).

Paragrafo 1° - O Comité devera desempenhar papel consultivo e educativo e
deliberativo, fomentando a reflexdo em torno da ética na ciéncia.

Paragrafo 2° - Os membros do CEP UNIMES deveréo ter total independéncia
na tomada das decisfes, durante o exercicio das suas fun¢des, mantendo
sob carater confidencial as informacdes recebidas. Devem isentar-se de
envolvimento financeiro e ndo devem estar submetidos a conflitos de
interesse.

CAPITULO Il - COMPOSICAO DOS MEMBROS E COMPETENCIAS

Artigo 2° - O Comité sera designado pela Magnifica Reitora da Instituicao,
respeitadas as recomendacdes contidas na Resolu¢céo nimero 196/96 do
CNS, composto por membros de ambos 0s sexos e constituido pelo menos
por um representante de cada diretoria dos cursos desta universidade.

Paragrafo 1°- O CEP UNIMES deverd ter um funcionério exclusivo da
Instituicdo, que assuma a funcédo de secretario (a) para:

1. Convocar as reunides, por solicitacéo do Presidente;

2. Distribuir a pauta da reunido para os membros do Comité;

3. Lavrar as atas das reunides do Comité;

4. Receber e encaminhar a correspondéncia do Comité;

5. Receber e protocolar os projetos de pesquisa encaminhados para
avaliacdo deste Comité.

Paragrafo 2° - Em consonéancia com o Capitulo VII, item 10 da
Resolu¢c&o/CNS n° 196, os membros néo poderdo ser remunerados.

Artigo 3° - A duracao do mandato dos membros do Comité seré de 3 (trés)
anos, sendo permitida apenas uma reconducao consecutiva.









